
2016年广东技术师范学院
部门预算基本情况说明
一、2016年省级部门预算编制的指导思想
   1、实施中期财政规划，推进零基预算改革；

2、细化预算编制，提高预算编制精准度；
   3、优化支出结构，严格控制一般性支出；
4、切实保障和改善民生；
   5、强化绩效预算，完善绩效目标申报制度，全过程预算绩效管理；
二、2016年部门预算编制的基本原则

   1、依法依规、综合预算。全面贯彻落实新预算法，树立法治理念民，依法理财。
2、强化约束、严格审核。
3、勤俭节约、保障运转。
4、加强监管、公开预算。
三、2016年部门基本情况
1、部门机构设置:学院内设23个职能处室；17个教学单位；8个教辅单位；2个科研单位。
2、人员构成情况:我院2015年底有教职工2451人(其中:在职统发工资人员1361人,离退休统发工资人员770人,人事代理82人,非编合同工238人)。
按广东省财政厅编制2016年度部门预算的规定，统发工资人员数据的统计，以2015年6月30日为时点进行统计，此时统发工资人员为：2058人（其中：在职统发工资人员1329人，离退休统发人数为729人）。
4、 预算年度的主要工作任务和计划
1、加强“强师工程”建设，打造一支师德高尚、爱岗敬业、教学科研能力强的教师队伍。继续加大师资队伍建设力度和资金投入，着力营造良好的人才成长环境，加强高学历学位人才的引进，进一步夯实和改善师资队伍的基础与结构。

2、扎实推进“创新强校工程”，增强“以质立校”意识，深化“本科教学质量与教学改革工程”建设，不断提高本科教育教学质量。

3、加大省级重点学科建设力度，着力培育扶持校级重点学科，积极拓展硕士研究生培养学科和专业。

4、加强白云校区基建项目管理，完成白云校区第二食堂、学生活动中心及三组学生宿舍的工程建设任务。
5、加强财务管理。继续多渠道筹措资金，确保白云校区建设稳步推进和持续发展,为学院发展提供财力保障。
5、 收支预算说明
1、2016年预算总收入为50511.04万元，其中：一般预算拨款26596.04万元(含离退休拨款1118.4万元)；财政专户拨款18175万元（行政事业性办学收费）；事业收入1040万元；经营收入4000万元（主要指食堂经营收入）；其他收入700万元（含利息收入和横向科研拨款和其他杂项收入）。

行政事业性收费情况说明：2016年行政事业性收费计划征收18175万元，其中：学费收入15575万元(高等学校学费11000万元,函授夜大及短训学费4575万元)，住宿费收入2600万元。
2、2016年预算总支出50511.04万元。其中：
基本支出41051.90万元(含工资福利支出17823.18万元，一般商品和服务支出9599.88万元，对个人和家庭的补助支出9946.84万元)；其他资本性支出3682万元,主要用于新校区基础设施建设,购置教学设备、办公设备和学生公寓设施。
项目支出5459.14万元。主要用于新校区建设贷款利息支出1200万元、白云校区基建项目支出1353万元，归还贷款本金支出1300万元，国家励志奖学金支出365万元，国家助学金971.8万元,学生资助补助经费用—本专科生国家奖学金31.2万元,学生应征入伍国家资助经费7.64万元,研究生国家助学金149.7万元,研究生学业奖学金80.80万元。
经营支出4000万元（主要指食堂和后勤其他实体经营支出）。
2016年支出预算按支出构成划分，工资福利支出17823.18万元，占总支出预算35.29%；对个人和家庭的补助支出预算9946.84万元,占支出预算19.69%；商品和劳务预算支出9599.88万元,占支出预算19.01%；其他资本支出3682万元，占支出预算7.29%万元；项目支出5459.14万元，占支出预算10.81%；经营支出4000万元，占支出预算7.92%。
[工资福利支出、对个人和家庭的补助支出（扣除奖学金、助学金后）]=25263.8万元,是总支出50511.04万元的50.02%. 
3.一般预算拨款说明
2016年一般公共预算拨款支出预算26596.04万元。拨款支出预算按用途划分，工资福利支出11409.24万元，占支出预算42.90%；对个人家庭的补助支出预算2514.05万元，占支出预算9.45%；一般商品和服务支出6313.61万元，占支出预算23.74%，其他资本性支出900万元，占支出预算3.38%;项目支出5459.14万元,占支出预算20.53%。
六．2016年部门预算行政经费及“三公”经费预算说明

2016年“三公”经费支出合计479.81万元（其中一般预算拨款列支97.81万元），比2015年564万元减少84.19万元，原因是公务用车购置比2015年减少59万元，公务接待费比2015年减少30万元，公务出国费用比2015年增加4.81万元(原因是按照国家标准,临时出国人员费用的开支标准提高了)。

1、车辆购置数量。

2016年计划购置机动大客车2辆，共计132万元。购买原因是新校区教职工上下班和教学、科研工作急需要用车。

2、因公出国（境）团组数量及人数

2016年安排出国（境）经费47.81万元(用一般预算拨款列支)，主要的用途是出访芬兰、英国、新西兰、澳大利亚、美国、智利。计划组织6个团组，24人出国。

3、公务接待有关情况

2016年安排接待费50万元（用自有资金在其他公用支出科目中安排），主要的用途是用于兄弟单位业务来往等。


